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Circolare informativa aziendale n°01 del 04.11.2025 
          

Ai dipendenti dell’Azienda Speciale 
         Castiglione 2014 

         SEDE 
 
  
Oggetto: informazione ai dipendenti sulla portabilità del TFR pregresso nei fondi di previdenza 
complementare previsti dal CCNL di riferimento. 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 

PREMESSO CHE: 
 
- il Dlgs 5 dicembre 2005, n. 252 di riforma della previdenza complementare il quale, all’art. 8 comma 7, 
prevede la possibilità per i lavoratori dipendenti di destinare al Fondo Pensione il TFR maturando; 
 
- la legge 244 del 24 dicembre 2007 la quale, introducendo il comma 7 bis all’interno dell’art. 23 del 
Dlgs 252/2005 sopra richiamato, ha esplicitato la possibilità di destinare alla previdenza 
complementare anche il TFR pregresso prevedendo che, al momento dell’erogazione della 
prestazione, sia applicata la tassazione secondo le modalità vigenti pro-rata temporis per le quote 
accantonate entro il dicembre 2006; 
 
- richiamando la normativa citata, la Commissione di Vigilanza sui Fondi Pensione, quale autorità 
preposta alla vigilanza delle forme pensionistiche complementari, in risposta a quesiti specifici di 
maggio 2009 e 2014 ha chiarito che il conferimento del TFR pregresso al Fondo Pensione è possibile, 
anche con riferimento alle quote lasciate in azienda dopo il 1 gennaio 2007, a patto che il lavoratore ed 
il datore di lavoro siano d’accordo e che il TFR pregresso non sia in giacenza presso il Fondo Tesoreria 
dell’INPS; 
 
CONSIDERATO CHE: 
 
- la Castiglione 2014 occupa meno di 50 addetti assunti con CCNL Fise Multiservizi e pertanto non è 
soggetta all’obbligo di versamento del TFR al Fondo di Tesoreria istituito presso l’INPS per conto dello 
Stato; 
 
- il CCNL applicato in azienda non prevede disposizioni specifiche a riguardo, se non l’obbligo di 
versamento di contributi unicamente a fondi pensione di cui all’art. 54 comma 9 del CCNL Fise 
Multiservizi; 

 
INFORMA TUTTI I DIPENDENTI 

 
sulla possibilità di conferire su istanza di parte, il TFR pregresso maturato in azienda in uno dei fondi di 
previdenza complementare di categoria di cui all’art. 54 del CCNL di riferimento, posto che trattasi di 
posta patrimoniale già inserita a bilancio come debito dell’azienda.  

                                                                        
 

                                                                        IL DIRETTORE GENERALE 
                                                                              Dott.ssa Daniela Magrini 
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